L
Arbeitsgemeinschaft der
Evangelischen Jugend

Stellenausschreibung

Die aej ist der bundesweite Zusammenschluss evangelischer Kinder- und Jugendarbeit in Deutschland. Sie
vertritt die Interessen der Evangelischen Jugend gegeniiber staatlichen und kirchlichen Stellen, in der Of-
fentlichkeit und im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe.

Als Zentralstelle fiir die Evangelische Jugend und die Evangelischen Freiwilligendienste verantwortet die
aej die korrekte Nutzung und Abrechnung von 6ffentlichen, kirchlichen und zivilgesellschaftlichen Férder-
mitteln.

Wir suchen zum néichst méglichen Zeitpunkt
eine*n Referent*in fur Verbandsentwicklung

(m/w/d)

Die Stelle umfasst 100 % der wachentlichen Arbeitszeit (39 Wochenstunden)
und ist unbefristet.
Das sind Ihre Aufgaben:
¢ Innerverbandliche Beratung, Begleitung und Qualifizierung der Arbeit
e Fachliche Begleitung und Aufbereitung von jugendpolitischen Themen

e Entwicklung von verbandlichen Strategien, Positionen und Kampagnen zu jugendpolitischen The-
men in enger Zusammenarbeit mit der Referentin fiir Jugendpolitik

e Vor- und Nachbearbeitung von Arbeitsgruppen und Gremien, Fachveranstaltungen, Tagungen
und anderen Aktivitaten

¢ Jugendpolitische Vertretungsarbeit in einzelnen Gremien und fachbezogenen Zusammenschliis-
sen

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

e  Wissenschaftlicher Hochschulabschluss in einem fiir die Stelle relevanten Gebiet (Gesellschafts-,
Erziehungs- oder Sozialwissenschaften) oder vergleichbare Qualifikation.

¢ umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit oder der aufderschulischen
Kinder- und Jugendarbeit

e Interesse an jugendpolitischen Themenstellungen

e Kenntnisse iiber die Arbeit und Organisation politischer Strukturen und der Strukturen der Kin-
der- und Jugendhilfe in Deutschland

e ausgepragte konzeptionelle, organisatorische und analytische Fahigkeiten
e Kenntnisse in Veranstaltungs- und Projektmanagement
e Kommunikationskompetenz und Teamfahigkeit gekoppelt mit hoher Einsatzbereitschaft

e Bereitschaft zu Dienstreisen im Bundesgebiet und zur gelegentlichen Arbeit am Wochenende

Wir bieten:

e Vergiitung nach dem TV6D Bund (Entgeltgruppe 13) und weitere Zusatzleistungen wie tariflicher
Urlaub, Freizeitausgleich fiir geleistete Mehrarbeit, betriebliche Altersvorsorge, das vergiinstigte
Jobticket, die Moglichkeit zur Teilnahme an Firmenfitness

e eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Arbeit



e eine selbststandige und gleichzeitig beteiligungsorientierte, multiprofessionelle
Arbeitsatmosphére in einem kompetenten, engagierten Team der Geschéftsstelle,
mit flexiblen Arbeitszeiten und der Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wenn wir Thr Interesse geweckt haben und Sie mit uns gemeinsam die aej weiterentwickeln wollen, Sie
einer Mitgliedskirche der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) oder einer Mitgliedskirche der Ver-
einigung Evangelischer Freikirchen (VEF) angehdren, sind wir schon jetzt gespannt auf lhre Bewerbung.
Bitte nehmen Sie in hrem Anschreiben dezidiert Bezug zu den Voraussetzungen und erlautern lhre Erfah-
rungen und Kenntnisse. Weitere Auskiinfte erteilt Frau Daniela Broda, Telefon 0511-1215147 oder E-Mail
mailto:db@aej-online.de.

Bitte senden Sie Ihre ausfiihrlichen Unterlagen, elektronisch in einem PDF-Dokument, unter Angabe Thres
nachst méglichen Eintrittsdatums, bis zum 26.09.2025 an gabriela.bellos@evangelische-jugend.de, an Herrn
Michael Peters, Generalsekretir, Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V., und
nehmen Sie zur Kenntnis, dass erste Vorstellungsgesprache bereits im Monat Oktober 2025 stattfinden kén-
nen.

Die aej tritt fiir Vielfalt und Geschlechtergerechtigkeit ein. Wir begriifRen entsprechende Bewerbungen.

Die aej im Internet: www.evangelische-jugend.de.




