Lippische E Landeskirche

Stellenanzeige

“Together in Christ” ist ein interkulturelles Kirchenprojekt, das inzwischen als dauerhaftes
Angebot in Detmold weiter entwickelt wird. Es verbindet internationale Gemeinden und
landeskirchliche Gemeindearbeit und spricht auch Einzelpersonen mit verschiedenem
internationalem und konfessionellem Hintergrund an. Um den gemeinsamen
mehrsprachigen monatlichen Gottesdienst gruppieren sich weitere Angebote.

Die Lippische Landeskirche sucht fir das Referat Diakonie und Okumene des
Landeskirchenamtes in Detmold

eine Gemeindepadagogin/einen Gemeindepadagogen

die das Engagement der verschiedenen Gemeinschaften und Akteurinnen/Akteure
koordiniert, einzelne Veranstaltungen eigenverantwortlich durchfihrt und das Projekt mit
den Beteiligten zusammen weiterentwickelt.

Es handelt sich um eine befristete Einstellung flr zunachst 2 Jahre mit einer
durchschnittlichen regelméRigen wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden. Die Stelle ist
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

e Organisatorische, administrative und Aufgaben der Offentlichkeitsarbeit im
Rahmen der Projektleitung

o Kontaktpflege zu den verschiedenen Gemeinschaften, Koordination der
Mitwirkenden

e Weiterentwicklung des interkulturellen Projekts und seiner Angebote
gemeinsam mit Vertretern der teiinehmenden Gemeinden und Gruppen

e Mitwirkung in Gottesdiensten und anderen Veranstaltungen

e Leitung des jahrlichen Jugendcamps und von Jugendangeboten

e Vernetzung mit anderen interkulturellen Gruppen, Gemeinschaften, sowie
Vernetzung mit &hnlichen kirchlichen Aktivitaten.

e Beteiligung an Prozessen der vielfaltssensiblen und rassismuskritischen
Entwicklung in der Lippischen Landeskirche

Wir erwarten:

e Qualifikation als Gemeindepadagogin/Gemeindepadagoge (VSBMO)
(Erzieherin/Erzieher, Sozialpadagogin/Sozialpadagoge oder vergleichbare
Qualifikation, mit der Mdglichkeit der Nachqualifikation VSBMO)

e Erfahrungen in interkulturellen Zusammenhangen

e Organisatorische und administrative Fahigkeiten

¢ Interkulturelle Kompetenz

e ausreichende Sprachkenntnisse in Deutsch und weiteren Sprachen,
maoglichst auch Englisch



Wir bieten:

Zusammenarbeit in einem netten, multiprofessionellen Team

ein interessantes und vielfaltiges Aufgabengebiet

die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens/flexible Arbeitszeiten
Firmenfitnessprogramm

Job-Rad

kostenlose Parkplatze

Vergutung nach BAT-KF und eine kirchliche Zusatzaltersversorgung

Die Bewerbung von schwerbehinderten Personen ist ausdriicklich erwiinscht.
Die Eingruppierung erfolgt gemaf3 den Richtlinien des BAT-KF.

Fur Ruckfragen steht Ihnen Herr Pfarrer Dieter Bokemeier, Tel.: 05231/976-851, E-Mail:
dieter.boekemeier@lippische-landeskirche.de zur Verfiigung.

Bewerbungsschluss ist der 20.03.2026. Bitte richten Sie Ihre schriftlichen oder digitalen
Bewerbungen an die Lippische Landeskirche, Personalabteilung, Leopoldstral3e 27, 32756
Detmold.



